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Hgring om forslag til endringer i arbeidsmiljgforskriftene - vold og
trusler om vold pa arbeidsplassen

Det vises til Arbeidstilsynets hgringsbrev 27.11.2015 om forslag til endringer i
arbeidsmiljgforskriftene - vold og trusler om vold p3 arbeidsplassen.

Finans Norge er hovedorganisasjon for finansnaeringen i Norge. Vi ivaretar medlemmenes
interesser innenfor det naeringspolitiske omradet og arbeidsgiveromradet. Sammen med
Finansforbundet arrangerer vi &rlige arbeidsmiljgkurs for verneombud og andre med
oppgaver og ansvar innen HMS i medlemsbedriftene. Sikkerhet og rutiner for 4 handtere ran
og trusler mot ansatte er et sentralt tema p3 disse kursene.

Finans Norge er positiv til de foresltte tydeliggjgringene i regelverket for & hdndtere
utfordringene knyttet til vold og trusler om vold mot arbeidstakere. Konkretiseringen i
regelverket vil vaere en stgtte for arbeidsgivere nar de skal risikovurdere og iverksette tiltak
for & forebygge vold og trusler om vold og ivareta ansatte som opplever dette.

I enkelte tilfeller vil det ikke vaere mulig for arbeidsgiver 3 beskytte arbeidstakere fullt ut mot
vold og trusler om vold, selv om alle relevante tiltak er iverksatt. Prinsippet om at volds- og
trusselrisiko skal elimineres s& langt det er mulig, fremgar av arbeidsmiljgloven § 4-3 (4):
"Arbeidstaker skal, sa langt det er mulig, beskyttes mot vold, trusler og uheldige belastninger
som fglge av kontakt med andre" (var understrekning). Det er viktig at dette prinsippet ogsa
fremgar av den foreslatte bestemmelsen i forskrift om organisering, ledelse og medvirkning
§ 10-1 bokstav n). Vi foreslar at bestemmelsen endres til: "Arbeidet skal planlegges og
giennomfgres pa en slik mate at arbeidstakerne s3 langt det er mulig beskyttes mot vold og
trussel om vold" (var understrekning). Dette samsvarer ogsa med den forslatte
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bestemmelsen om tiltak mot volds- og trusselsituasjoner i forskrift om utfgrelse av arbeid
§ 23A-4 andre ledd.

For gvrig har vi ingen merknader.

Med vennlig hilsen
Finans Norge

M\ W. M rods (\r\O\\

Anja M. Brodschall
konst. leder prosessomrade arbeidsgiver
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