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— HORINGSSVAR TIL ENDRINGER | ARBEIDSMILJOFORSKRIFTENE

Rogaland brann og redning IKS (RBR) gnsker med dette brev og komme med innspill til
Arbeidstilsynet om de endringer som foreslas i Haringsbrev 2017 — forslag til endringer i
arbeidsmiljoforskriftene datert 29. mai 2017. Det vi gnsker er a gi innspill til Kap. 26. Om
sikkerhet og helse ved arbeid under vann eller gkt omgivende trykk. RBR er et av landets
starste interkommunale brann — og redningstjenester med et totalt innbyggertall pa ca. 300
000 fordelt over et omrade pa nesten 1500 km2. Vi har hatt vanndykkertjenesten siden
1980-tallet, og har til enhver tid 35 aktive redningsdykker, stasjonert ved Stavanger
brannstasjon.

| det falgende kommenteres endringsforslagene knyttet til enkeltparagrafer i Kap. 26.
2.8.1 § 26-3 — forslag til innforing av krav om regelmessig beredskapsovelser.

Vi ser positivt pa et slikt krav, da redningsdykkerne allerede i dag ever mye pa forskjellige
oppdrag og ngdsituasjoner. Dette kravet vil veere med pa a bedre vart planverk, og vare
gvelser, og igjen bedre sikkerheten for vare dykkere om en ngdssituasjon skulle oppsta.

2.8.2 § 26-6 Krav om utstyr for forsvarlig dykking — forslag om a skjerpe kravene il
dykkerutstyr

| vart brannvesen ser vi positivt pa denne bestemmeilsen, og vi har allerede i bruk
overflateforsynt pusteluftutstyr. Vi imgteser imidlertid unntaket for redningsdykkerne i
redningssitasjoner, samt gvelser i dette, at de fortsatt kan bruke selvforsynt utstyr i de
sitasjonene.

2.8.3 § 26-11 Krav om dykkerbevis og helseerklaering - forslag om a tydeliggjore hva slags
arbeid som kan utfares med de ulike dykkerbevisene

RBR har full forstaelse for at det er formalstjenlig & spesifisere hva som kreves av
dykkerbevis ved ulik type dykking. Vi gnsker likevel a papeke at hvis endringsforslagene til
Arbeidstilsynet blir stdende slik de gjgr na, vil redningsdykkerbransjen oppleve problemer
tilknyttet falgende forhold:

Redningsdykkere er & regne som arbeidsdykkere med dykkerbevis klasse A, med
spesialkompetanse innen klasse R og dykker i s& mate etter faringer i §26-20. Det vil si at
det ligger begrensninger i endringsforslaget som angar punktet om at det kreves dykkerbevis
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klasse B for all dykking i fiskemerder, dykking pa farteysskrog, i forbindelse med pilarer,
kaier, rarledninger, konstruksjoner, anlegg, eller der det kan veere fare for & sette seg fast.

Begrensningene er knyttet til et todelt problem:

1. Ettersom redningsdykkere er arbeidsdykkere med dykkerbevis klasse A, kan det forstés
som at dykkerne ikke har lov til & bedrive dykkeaktivitet i naerhet av fiskemerder,
farteysskrog, pilarer, kaier etc. Vi har ingen tro pa at Arbeidstilsynets intensjon har veert &
frata oss muligheten til & drive livreddende dykkeaktivitet i slike omrader, og gnsker derfor
kun & papeke at dette punktet kan veere lett & misforsté. Vi oppfordrer derfor Arbeidstilsynet
til & spesifisere at akkurat denne faringen ikke gjelder redningsdykking.

2. Videre stiller vi sparsmalstegn til hvordan Arbeidstilsynet har tenkt at man skal hente opp
omkomne personer i slike omréder? Det vil si nar livreddende fase er over og man gar over i
sok etter antatt omkommet, eller sakalt sokningsarbeid. | slike tilfeller kan ikke
redningsdykkere pasta at de bedriver redningsdykk, og kan derfor ikke sgke og ta opp antatt
omkommet. Dette med bakgrunn i at vi per definisjon bedriver arbeidsdykk og ikke
redningsdykk i en slik fase. Dermed er dykkerne & anse som arbeidsdykkere med
dykkerbevis klasse A under sokningsoperasjoner, og kan derfor ikke bedrive sokningsarbeid
i "fiskemerder, dykking pé farteysskrog, i forbindelse med pilarer, kaier, rgrledninger,
konstruksjoner, anlegg, eller der det kan veere fare for & sette seg fast”.

Videre star det i hgringsforslaget at kun redningsdykkere fér lov til & bedrive sokningsarbeid.
Ettersom en arbeidsdykker med dykkerbevis klasse B ikke kan kalle seg en redningsdykker,
sa kan vedkommende ikke gjennomfare sokningsoperasjoner. Med andre ord vil politiet sta
uten ressurser til & hente opp savnede personer som er antatt omkommet under vann i
“fiskemerder, dykking pé fartaysskrog, i forbindelse med pilarer, kaier, rgrledninger,
konstruksjoner, anlegg, eller der det kan vzere fare for & sette seg fast”. | all sin enkelhet
tolker vi det til at haringsforslaget vil forhindre at omkomne mennesker tas opp fra vann i et
slikt scenario.

Vi antar ogsé her at dette ikke er intensjonen fra Arbeidstilsynets side. Vi spar derfor om
Arbeidstilsynet bor spesifisere at redningsdykkere ogsa har lov til & drive sokningsarbeid i
slike omrader.

Forslag til endring fremhevet i radt knyttes til §26-11, fierde ledd:

For & utfere redningsdykking kreves dykkerbevis etter §26-20. Ved redningsdykking og
trening i dette kan det benyttes arbeidsutstyr uten hensyn til begrensningen i tredje ledd,
dersom det er gitt regelmessig oppleering i bruken av utstyret. Gjennomfaring av
redningsdykking, trening i dette, eller dykkeoperasjoner hvor man sgker etter antatt
omkommet, unntas fra krav om dykkerbevis klasse B ved dykking i fiskemerder, dykking pa
fartoysskrog, i forbindelse med pilarer, kaier, rerledninger, konstruksjoner, anlegg, eller der
det kan veere fare for & sette seg fast jfr. ny §26-22. Ved trening i redningsdykking skal
forsvarlighetsvurderingen veere skriftlig.

1.2.4 §26-13 Kvalifikasjonskrav til dykkeleder — forslag om & formalisere opplaeringskravet
for dykkelder og stille krav til oppdateringskurs

Vi ser positivt pa at det stilles strengere krav til dykkerlederrollen og utfarelsen av denne. Et
grunnkurs for dykkerledere med pafelgende oppdateringskurs vil fare til at man gker
bunnlinjen betraktelig hva angar kompetanse.
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Vi ber imidlertid om at Arbeidstilsynet vurderer overgangsordninger som dispensasjon ol.
hvis dette kravet trer i kraft fra 1.1.18. Dette fordi det vil vaere umulig fa gjennomfart
redningsdykkerlederkurs innen arsskifte, av gkonomisk og kapasitetsmessig arsaker.

1.2.5 §26- 14 Kvalifikasjonskrav til dykker — forslag om a tydeliggjore at dykker skal ha
dykkerbevis klasse A eller B.

Det nye forslaget fremkommer som et stort Igft for a fa pa plass en tryggere og sikrere
hverdag innen dykking innaskjeers. Vi stotter forslaget.

1.2.6 §26-15 Kvalifikasjonskrav til beredskapsdykker — forslag til & presisere kravet til
dykkerbevis.

Ogsa dette forslaget fremkommer som et stort laft for en tryggere og sikrere gjennomfaring
av ulike typer arbeidsdykk. Det at beredskapsdykker sitter med lik kompetanse som dykker i
vannet vil skape en starre forutsetning for felles mentale modeller innad i dykkerlaget, noe
som igjen skaper starre sjanse for at beredskapsdykkeren har forstaelse for hva han/hun ma
bista ved en eventuell ngdsituasjon.

2.8.13 § 26-30 Kommunikasjon og kommunikasjonssystemer - forslag om a tydeliggjere krav
om Livline.

| Arbeidstilsynets vurderinger og forslag beskrives det at:

Ved bruk av helikopter med to redningsdykkere etter § 26-25 tredje ledd (ny § 26-27 syvende
ledd) foreslas det at det skal veere et krav om livline i tillegg til talekommunikasjon mellom
dykkerne og lineholder.

RBR har et gnske om at Arbeidstilsynet kommer med en presisering som inneholder hvilke
line signaler som skal brukes. Under dykking og i ngdsituasjoner. Det oppleves i dag en
praksis hvor utdannings institusjonene utdanner elevene i en kommunikasjons modell via
line signaler, mens redningsmann/ lineholder ved NLA praktiserer en annen.
Redningsdykkeravdelinger praktiserer gjerne forskjellige signaler internt, men i og med at
forflytning av redningsdykker med helikopter er & se pa som en nasjonal beredskapsmodell,
mener vi at line signalene bgr veere standardiserte. Dette for & unnga ungdvendige
misforstaelser.

Avslutningsvis gnsker vi & presisere at vi statter de endringer som bedrer redningsdykkernes
sikkerhet under redningsdykkeoperasjoner, og gvelser. Var intensjon er a ivareta vare
dykkere pa best mulig mate, og innenfor kravene i arbeidsmiljgforskriftene. Samtidig er det
viktig & papeke at det ma veere stort nok handlingsrom for dykkerne til & gjennomfare
redningsoperasjoner. Det er ogsa viktig at krav som vytterligere belaster gkonomien til det
enkelte brannvesen ma vurderes ngye, da vi frykter at stor gkning i kostnader forbundet med
redningsdykkertjenesten kan i verste fall fare til nedleggelse av tjenesten, noe som er sveert
ugnskelig fra var side.

Med hilsen

Lise Peterson
saksbehandler
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