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H@RING — FORSLAG TIL ENDRINGER | ARBEIDSMILJ@LOVEN,
ALLMENNGJZRINGSLOVEN OG FORSKRIFT OM UTSENDTE ARBEIDSTAKERE

Maskinentreprengrenes Forbund (MEF) viser til hgringsbrev av 3. juli 2019 om endringer i
arbeidsmiljgloven, allmenngjeringsloven og forskrift om utsendte arbeidstakere. Forslagene
vil gi Arbeidstilsynet hjemmel for & kunne ilegge overtredelsesgebyr ved brudd pa plikten til a
fremlegge opplysninger og ved brudd pa vedtak om stans. Arbeidstilsynet foreslar ogsa en
presisering i bestemmelsen om straffeansvar i forskrift om utsendte arbeidstakere.

MEF har ingen merknader til haringen.

Med vennlig hilsen
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