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Dato: 7. september 2018.

HORINGSSVAR ~ ENDRINGER T ARBEIDSMILJOFORSKRIFTENE

1. Innledning

Norsk Industri viser til Arbeidstilsynets hgringsbrev av 31. mai 2018, med
hgringsfrist 15. september 2018.

2. Norsk Industris synspunkter

Norsk Industri stiller seg positiv til mange av endringsforslagene i HMS-
regelverket. Norsk Industri er enig med BNL om at en del av endringene i HMS-
regelverket skjer for ofte. Norsk Industri representerer flere forskjellige nzeringer
som er omfattet av HMS-regelverket. Hyppige endringer i HMS-forskriftene fgrer
til en uforutsigbarhet, og som igjen kan fare til manglende forstielse og
praktisering av regelverket. Det vil alltid, som BNL papeker, kreve noe tid for
aktgrene innenfor de ulike neeringene har gjort seg kjent med endringene,
herunder etablert rutiner i trad med disse.

Arbeidstilsynet har ogsa en tilsynsrolle ovenfor virksomhetene til vare
medlemmer. Arbeidstilsynet kan iverksette sanksjoner som overtredelsesgebyr,
tvangsmulkt, anmeldeise, stansing ved mangiende etterlevelse av HMS-
regetverket. Dette er sanksjoner sem virker sterkt inngripende ovenfor
virksomhetene til vre medlemmer. Det er derfor viktig at vdre medlemmer har
en forutsigbarhet ndr det gjelder praktisering og forstdeisen av regelverket, og
ikke ender opp med & bli ilagt sanksjoner pd grunn av hyppige endringer i
regeiverket, som de egentlig ikke kunne ha veert kjent med. Arbeidstilsynet bar
ogsd se pd om noen av utfordringene i HMS-regelverket kan avhjelpes pa andre
mater enn ved hyppige endringer i HMS-regelverket,

3. Kommentarer til bestemmelsene

Arbeidsplassforskriften § 1-3, annet ledd - ny henvisning til § 3-5 om sikring
mot fall.

Norsk Industri er enig i at enkeltmannsforetak, som ikke sysseisetter
arbeidstakere, ogsa skal vaere omfattet av krav til forsvarlig innretning av
arbeidslokaler, herunder sikring mot fall. Det bor ikke vaere avgjgrende om
foretaket sysseisetter arbeidstakere eller ikke. Kravet til sikkerhet bgr vaere likt
for alle typer av foretak.

Forskrift om utforelse av arbeid §§ 17-2 — 17-4 — krav til opplaering ved
montering, demontering, endring og kontroll av stillas med overste stillasgulv fra

(.)

Norsk Industri v/SEF ("herunder Norsk Industri”) er i all hovedsak enig i
Arbeidstilsynets forslag til endringer i paragraf § 17-2 - 17-4. Norsk Industri
gnsker imidlertid & fores!a noen endringer i paragrafene. I henhold til forskrift
om utfgrelse av arbeid, slik forutsetningene er i dag, ma arbeidstakere som skal
arbeide med trestillas ha full oppleering etter § 17-4, uansett hgyde, mens det i
det nye forslaget er differensiert etter hgyde pd stillaset. Det vil ogsd veaere
tilleggsoppleering pa 1 dag etter NS 9700-1. Nar det gjelder knektestillas ma
montsrene ha opplaering etter § 17-4 for & montere knekter pa stendere av
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trevirke opp til 5 meter jf. § 17-15, og lignende opplaering for knekter montert
pa veggq, skipssider og lignende.

De som i dag monterer knekter, som en del av systemforskaling/understgttelse,
trenger kun oppleering etter § 10-4, ettersom tilsyn av
systemforskaling/understgttelse ikke faller inn under Arbeldstllsynet men er
underlagt Direktoratet for byggkvalitet. I hgringsbrevet foreslds det at alle
former for opplaering i montering av knektestillas opp til 9 meter tas som en
tilleggsopplaering etter § 17-3, mens oppleering av montering av knektestillas
over 9 meter tas som oppleering etter § 17-4. Norsk Industris forslag til endring
er for knekter montert pa egne forskalingssystemer, Vi ser at det kan veere
vanskelig & forstd at en m8 ha oppleering etter § 17-4, hvis knektene monteres
hgyere enn 9 meter, nar det ikke stilles tilsvarende krav til opplaring av de som
monterer forskaling/understgttelse, uansett hgyde. Norsk Industri mener det bar
vaere en egen tilleggsoppleering for dem som monterer knekter, uansett hgyde
etter monteringsveiledning, pa eget forskalingssystem. Dette bgr kunne tas etter
endt opplaering i henhold til § 17-3. Fagplan for opplaering kan defineres i NS
9700-1.

Neermere om endringer { § 17-2 09 § 17-3

Norsk Industri har tidiigere uttrykt et gnske om at man burde fglge
opplaeringssystemet for stillas, som Sverige innfagrte ved forskrift, Stéllningar
(AFS 2013:4) i 2014. Denne forskriften er oversiktlig og gir klare retningslinjer
og krav til oppleeringen, se bilag 3 til forskriften.

Paragraf § 17-2 ble videre tatt med i forskrift om utfgrelse av arbeid etter at
Kunnskapsdepartementet, hagsten 2015, ikke godkjente kapittel 17. Partene
mente det var ngdvendig 2 lage en ny bestemmelse om opplaering i stillas fra 2
til 5 meter. Ser vi narmere pa kravene til opplaering etter § 17-2 og § 17-3 i
dag, s3 er det like krav, men man far dobbel opplaering hvis det skal
bygges/montere stillas fra 5 til 9 meter. Dette virker uiogisk Norsk Industri er
enig i forslaget til Arbeidstilsynet om at sma frittstdende tarn og rullestillas fra 2
til 5 meter, som brukes av forskjellige hdndverkere, ska! ha opplaering etter ny §
17-2. De som skal forankre stillasene mot vegg fra 2 til 9 meter og/eller montere
hoyere frittstdende stillas fra 5 tit 9 meter skal ha opplearing etter ny § 17-3.

Generelt mener SEF at krav til opplaering bgr reguleres i NS 9700-1.
Oppleeringsmodulene i NS 9700-1 bgr tilpasses til hvilke stillastyper og knekter
det skal gis opplaering i.

Meq/

vennlig hilsen,
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